
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА КИЗЕЛА

прикАз

10,04.202З г.

О внесении изменений в приказ от 2 1

июля 2021 года jЮ 9З <Об утверяtдении
Плана мероприятий по реализации
Концепции развития системы воспитания
в Пермском крае на период202|-2025 годов))

м57

В целях ре€tлизации Концепции развития системы воспитаниlI в Пермском
крае на период2021-2025 гг., утвержденной прик€вом Министерства образования и
науки Пермского края от 21 июня 2022 г. Jф 26-0|-06-5]], и Плана мероприятий по
реализации Концепции развития системы воспитания в Пермском крае на период
202I-2025 гг., утверждённого приказом \4инистерства образования и науки
Пермского края от 07 ,07 ,2021 года JVs 26-0 Т-06-726,

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Внести в приказ от 21 июля 2021 года J\b 93 <Об утверждении Плана

мероприятиЙ по реализации Концепции развития системы воспитания в Пермском
крае на гIериод 2021-2025 годов> сJIедуIощие изменения:

1 .1. раздел первый <IJели> изJIожить в следующей редакции:
<L{ели:

1. Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на
основе базовых обrrlественных ценностеЙ народов РоссийскоЙ Федерации,
исторических и национально-культурных традиций региона' приоритетов
социально*экономического развития Пермсltого края,

2. Создание условий дJrя llредоl,вращения и гrрофилактики деструктивных
проявлений в поведении обучающихся.

Основные задачи:
- создание нормативно-правовой базы для реализации мероприятий

Itонцепrtии;
- координация деrIтельности по информационному, организационному и

научно-методическому сопрово}кдению развития элементов системы воспитания;
- ОРГаНИЗацИя МероприятиЙ, направленных на совершенствование механизмов

реализации системы воспит ания;
- ВЫЯВЛеНИе, обобщение и распространение эффективного опыта ре€Lлизации

воспитаТельныХ систем, создание банка лучшиХ практик воспитательной работы;
- ОРГаНИЗаЦИя эффективного межведомственного взаимодеЙствия субъектов

системы профилактики;
- разработка и внедрение рабочих программ воспитания в

ОбrЦеОбраЗовательных организациях, а также в дошкольных образовательных
УЧРе}КДеНИЯХ, профессиональных образовательных организациях, организациях
ДОПОЛНИТеЛЬноГо образования детеЙ (в соответствии с федеральным планом);



- организация меропри ятий tIо непрерывному повышению квалификации

педагогических работrrиiов образовательных организаций в сфере восгIитательной

деятельFIости;
- развитие системы мо}Iиторинга эффективности воспитательЕIои

деятелъности, программ (планов) воспитания образовательных организаций,

2. Руководиi.rr"no образовательных организаций обеспечить реализацию

Плана в установленные сроки.
з. Возложить контроль за исполнением приказа на главного специалиста

уIIравления образования Грачёву N4,Г,

Начальник Управления образования В.А. Павлова


